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CHAMADA PUBLICA
SELECAO DE VOLUNTARIOS E FORMACAO DE BANCO DE TALENTOS

EDITAL 02/2026

A Coordenagdo do Laboratorio de Educagao, Informagao e Comunicacao em Satude (ECoS)
do Departamento de Satde Coletiva da Faculdade de Saude da Universidade de Brasilia
(FS/UnB) torna publico o presente Edital para Sele¢do de Extensionistas Voluntarios para
vagas imediatas e formacao de banco de talentos para o ano de 2026.

1. DO LABORATORIO

1.1. O Laboratério de Educagao, Informacao ¢ Comunicacao em Saude (ECoS), vinculado
a Universidade de Brasilia (UnB) e ao Grupo de Estudos e Pesquisas em Informacao e
Comunicagdo em Saude Coletiva (CNPq), atua desde 2009 na producido de
conhecimento e desenvolvimento de a¢des voltadas a promoc¢do da saude e a
consciéncia sanitaria. Com base nos principios da ciéncia cidada, o laboratdrio retine
uma ampla rede de pesquisadores e estudantes, da graduacdo ao pds-doutorado,
articulada a instituicdes nacionais e internacionais. Sua atua¢do ¢ orientada pelo
fortalecimento dos sistemas universais de satde, com énfase no Sistema Unico de Satude
(SUS), especialmente na Atengdo Primaria & Satde, por meio da Estratégia Satde da
Familia e dos Agentes Comunitarios de Saude, contribuindo para a organizagao de redes
integradas de cuidado em todo o pais.

2. DO OBJETIVO DA SELECAO

2.1. O presente processo seletivo tem como escopo formar lista classificatoria para a ocupar
as vagas ofertadas aos extensionistas voluntarios e para a formacao de banco de talentos,
nos termos do item 6.

2.2. As vagas posteriormente contempladas neste edital visam promover praticas de
educacdo, informagdo e comunicacdo em saide com informacao adequada no Distrito
Federal.

3. PUBLICO DE INTERESSE

3.1. Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo na Universidade de
Brasilia ou discentes de quaisquer institui¢des de ensino superior do Distrito Federal.

4. DAS VAGAS

4.1. A descrigao das vagas ofertadas e perfil correspondente estdo disponiveis no Anexo
1 desta chamada.
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4.2. Poderdo se inscrever estudantes regularmente matriculados(as) em qualquer curso
de graduagdo do ensino superior em qualquer institui¢do do Distrito Federal.

4.3. Sera permitida a participa¢do no processo seletivo em mais de um grupo de
trabalho, devendo o candidato escolher no momento da inscri¢ao sua ordem de
prioridade para concorrer.

5. DAS ATIVIDADES DO EXTENSIONISTA

5.1. O(a) extensionista devera cumprir carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais.
5.2. As atividades obrigatorias comum a todos os perfis, incluem:
5.2.1. Auxilio no planejamento, organizagao e execucao de eventos académicos;
5.2.2. Auxilio na elaboracdo de materiais técnico-cientificos;
5.2.3.Auxilio na producdo e gerenciamento de conteudo para midias sociais do
Laboratéorio ECoS;
5.2.4.Participagdo em acdes extensionistas externas, tais como palestras em escolas,
campanhas de saude e atividades comunitarias;
5.2.5.Elaboracdo de relatorios parciais e finais das atividades desenvolvidas;
5.3. O ndo cumprimento das atividades podera implicar no desligamento do(a) extensionista.

6. DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO

6.1. Sao requisitos obrigatorios:

6.1.1.Estar regularmente matriculado(a) em qualquer curso de graduagdo do ensino
superior em qualquer institui¢do do Distrito Federal;

6.1.2. Ter disponibilidade presencial obrigatéria de 10h semanais para cumprimento da
carga horaria;

6.1.3.Nao possuir vinculo familiar com a coordenag¢do do laboratorio;

6.1.4.Responder o formulario da selecdo e enviar os documentos comprobatorios
necessarios.

6.2. Requisitos desejaveis:

6.2.1.Participar ou ter participado anteriormente de, pelo menos, uma atividade de
extensdo (evento, projeto, programa ou semana universitaria comprovada).

6.2.2.0s demais requisitos desejaveis, podem ser verificados por grupo de trabalho no
Anexo 1.

7. DAS INSCRICOES

7.1. A inscrigdes serdo realizadas exclusivamente no formulario eletronico disponivel no

link: https://forms.gle/BxnFTC7gWWKCulLdx8, do dia 10/04/2026 até 18/04/2026.
7.2. O ndo preenchimento completo ou a auséncia de documentos implicara desclassificagado.
7.3. Documentos obrigatorios:

7.3.1. Histérico académico com mengdes/notas.
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7.3.2.Comprovantes de participacdo em atividades de extensdo, tais como monitoria,
tutoria, projeto de extensdo, etc.;
7.3.3. Comprovantes de cursos livres, conforme Anexo II;
7.3.4.Curriculo Lattes/Vitae.
7.4. As informacgdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. A selecdo sera realizada em duas etapas, de carater eliminatério e classificatorio,
respectivamente.
8.2. A ETAPA 1 trata da analise curricular, na qual serdo avaliados os documentos de
inscri¢do enviados no formuldrio.
8.2.1. A auséncia de comprova¢do documental das informagdes declaradas podera
resultar em desclassificacao.
8.2.2. Apo6s resultado da ETAPA 1, serdo convocados para a ETAPA 2 o
equivalente ao dobro de vagas ofertadas para cada grupo de trabalho.
8.3. A ETAPA 2 trata da entrevista, na qual serdo verificados e validados os requisitos
desejaveis e adequacao do candidato ao perfil da vaga.
8.3.1. A entrevista serd realizada, por professor(a) responsavel, em sala virtual a ser
divulgada no momento da publica¢do dos candidatos inscritos.
8.3.2. Os dias e horarios das entrevistas serdo informados por e-mail (cabe ao
candidato a identificacdo do link da entrevista e o seu comparecimento na data
e horario sdo de inteira responsabilidade do candidato) e cada entrevista terd
duracdo de até 10 minutos.
8.3.3. A selegdo dar-se-a mediante avaliacdo oral, que sera realizada para aferir,
principalmente:
8.3.3.1.  Os conhecimentos gerais do candidato sobre o grupo de trabalho
escolhido;
8.3.3.2. As potencialidades do candidato para o desenvolvimento das
atividades de extensio;
8.3.3.3.  Historico académico do candidato, comprovado mediante curriculo
Lattes/Vitae e sua disponibilidade de tempo para a dedicagdo as atividades
de extensao.
8.3.4. Os candidatos terdo sua entrevista avaliada com uma nota variavel entre zero
e dez.
8.4. O candidato habilitado na ETAPA 1, mas fora do quantitativo de vagas para a
participagcdo na ETAPA 2, serd considerado CLASSIFICADO para compor o Banco
de Talentos, e conforme necessidade podera ser convocado para a ETAPA 2.
8.5. A auséncia de comprovacdo documental, na ETAPA 1, das informag¢des declaradas
podera resultar em desclassificacao.
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8.6. Nao haverd interposicdo de recursos quanto ao resultado deste processo seletivo,
considerando a natureza classificatoria baseada em critérios objetivos previamente
definidos neste edital.

§ 2° As entrevistas deverdo ocorrer em ordem alfabética da lista geral de inscrigdes deferidas.

8.7. O aluno selecionado somente podera iniciar suas atividades apos assinar o Plano de
Trabalho.

9. DO RESULTADO

9.1. Os resultados das ETAPA 1 e 2 serdo divulgados no Instagram do Laboratorio ECoS
(@ecos_unb) e na pagina oficial (https://ecos.unb.br).
9.2. Os(as) demais candidatos, ndo aprovados para as vagas imediatas, comporao cadastro

reserva, em ordem decrescente de pontuagao.
9.3. Os candidatos aprovados na ETAPA 2, serdo contatados via e-mail para assinatura do
Termo de Compromisso.

10. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicag¢dao da Chamada 10/04/2026
Periodo de inscri¢des 10/04/2026 a 18/04/2026
Divulgacado do resultado da ETAPA 1 e 22/04/2026
convocagao para entrevistas
Entrevistas 22/04/2026 e 23/04/2026
Resultado final e envio do Termo de 23/04/2026
Compromisso
Inicio das atividades presenciais no 27/04/2026

Laboratorio ECoS

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos constantes no edital serdo
desclassificados.

11.2. O(a) candidato(a) que, aprovado, ndo comparecer a convocacdo para o inicio das
atividades, sera desclassificado(a).

11.3. Os casos omissos e eventuais lacunas deste edital serdo analisados e deliberados pela
coordenacao do projeto.
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11.4. Duvidas referentes ao processo seletivo deverdo ser encaminhadas exclusivamente por
meio do endereco eletronico: laboratorioecos.unb@gmail.com; Assunto: Processo

seletivo para extensionista voluntario.

Brasilia, 10 de abril de 2026.

Prof* Dr". Ana Valéria Machado Mendonca

Professora Titular do Departamento de Saude Coletiva da Faculdade de Ciéncias da Saude
da Universidade de Brasilia (FS/UnB)

Coordenadora do Laboratorio ECoS/UnB

Prof®. Dr*. Natalia Fernandes de Andrade

Professora do Departamento de Satide Coletiva da Faculdade de Ciéncias e Tecnologias
em Saude da Universidade de Brasilia (FCTS/UnB)

Vice-Coordenadora do Laboratorio ECoS/UnB
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

GRUPO DE TRABALHO

REQUISITOS DESEJAVEIS

NUMERO
DE VAGAS

APOIO OPERACIONAL

- Experiéncia com PICS
- Boa comunicacao interpessoal
- Proatividade
- Nogdes basicas de Excel/planilhas
- Experiéncia com logistica de
eventos/agdes em campo

10

COMUNICACAO

- Habilidades com ferramentas digitais
(tais como Canva, Pacote Office)
- Nogoes de redes sociais
- Criatividade
- Nogdes de fotografia e/ou edicao de
video

10

GESTAO

- Capacidade de analise critica e
resolucdo de problemas
- Comunicagao assertiva
- Habilidade em organizacao e
planejamento estratégico

10

T.I

- Nogdes basicas de informatica
- Familiaridade com ferramentas digitais
e plataformas online
- Experiéncia com gerenciamento de
dados ou sistemas
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ANEXO II - CRITERIOS PARA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS NA ANALISE CURRICULAR

. PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA
Experiéncia em atividades de extensdo (projeto de extensdo, tutoria, 4
monitoria, liga académica, empresa junior, etc.) — 1 ponto por
certificado, até 4
Cursos livres na area do proprio curso — 1 ponto por certificado, até 3
3
Cursos livres nas areas de Comunicagdo, Educagdo e/ou Saude — 1 3
ponto por certificado, até 3
TOTAL 10 PONTOS




