
 

 

UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO PARA A SAÚDE – PET 

SAÚDE DIGITAL 2025-2027 

EDITAL Nº 01/2025 – SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE PROFESSOR/A 

TUTOR/A 

1. APRESENTAÇÃO 

A Universidade de Brasília (UnB), por meio da Coordenação do Projeto PET Saúde 

Digital, torna público o presente edital para seleção de Professores(as) Tutores(as) para 

atuação nos 16 Grupos Tutoriais (GTs) do Projeto PET Saúde Digital, aprovado no 

Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS Nº 1/2025. 

Este edital visa selecionar 16 Professores Tutores/as, para atuarem no PET Saúde 

Digital, que é um programa de integração ensino-serviço-comunidade que visa fortalecer 

a transformação digital no SUS, promovendo educação permanente, inovação tecnológica 

e equidade no acesso aos serviços de saúde, em alinhamento com o Programa SUS 

Digital. 

Entende-se por Tutor/a: o/a docente de curso de graduação que esteja em pleno exercício 

da docência, selecionado por meio de processo seletivo definido pela IES. 

O valor da bolsa para tutor do PET Saúde/I&SD terá como referência as bolsas de 

Produtividade em Desenvolvimento Tecnológico e Extensão Inovadora, nível 1C, 

consoante a Portaria CNPq no 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional 

de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, correspondendo a R$ 1.300,00 

(Um mil e trezentos reais). 

 

2. DAS VAGAS  

As vagas estão distribuídas entre os 16 Grupos Tutoriais (GTs), conforme Tabela 1 a 

seguir: 

Tabela 1: Vagas para Professores Tutores Bolsistas 

 



 

 

Nº GT 

Nome Completo do Grupo 

Tutorial 

Prof/a 

Coordenador/a 

Locais de atuação Vagas para 

Professor/a 

Tutor/a 

1 

Desenvolvimento do letramento 

digital no SUS: uso do codesign 

para construção de intervenções 

equitativas e sustentáveis para 

saúde digital 

Katarinne Lima 

Moraes 

Gerência de Qualidade na Atenção 

Primária 

(GEQUALI/DESF/COAPS/SAIS/

SES-DF), UBS 1 Estrutural, UBS 

3 Guará e Coordenação da 

Atenção Secundária e Integração 

de Serviços (COASIS/SES-DF). 

1 

2 

Sala de Situação em UBS: 

letramento tecnológico para o uso 

dos sistemas de informação do SUS 

Jonas Lotufo 

Brant de 

Carvalho 

Sala de Situação da UnB e 

Diretoria de Estratégia de Saúde 

da Família 

(DESF/COAPS/SAIS/SES-DF) 

1 

3 

Fortalecimento da Educação em 

Saúde e Combate à Desinformação 

no SUS 

Natália 

Fernandes de 

Andrade 

Hospital Universitário de Brasília 

1 

4 

Transformando a Prática 

Assistencial com Telessaúde: a 

Tele-Educação como ferramenta de 

educação permanente no SUS 

Denise de Lima 

Costa Furlanetto 

Núcleo de Telessaúde HUB|UnB; 

Coordenação da Atenção 

Secundária e Integração de 

Serviços (COASIS/SES-DF) e 

Coordenação da Atenção Primária 

à Saúde (COAPS/SES-DF) 

1 

5 

Plataforma Coopere: solução 

digital e colaborativa para gestão 

integrada das redes de atenção à 

saúde 

Viviane Belini 

Rodrigues 

UBS 1 Jardins Mangueiral São 

Sebastião e CADH. 

 
1 

6 

Qualificação do Registro de 

Marcadores Alimentares na 

Atenção Básica: capacitação e 

transformação digital no SUS 

Patrícia de 

Fragas Hinnig 

Diretoria Regional de Atenção 

Primária da Região de Saúde Sul, 

Gerência de Ações Programáticas 

da Atenção Primária 

(GAPAPS/DIRAPS/SRSSU), 

UBS 1 do Gama e UBS 2 Santa 

Maria 

1 

7 

Climatério e Menopausa: interfaces 

digitais de capacitação profissional 

Antonia de Jesús 

Angulo Tuesta 

Unidade Básica de Saúde 

Prisional no 15 do Gama e 

Hospital Universitário de Brasília 
1 

8 

Ambulatório de Saúde Integral no 

HUB: contrarreferência assistida 

com o uso de ferramentas digitais 

Rodolfo Rêgo 

Deusdará 

Rodrigues 

Núcleo de Telessaúde e 

Ambulatório 

HUB|UnB, UBS 1 Asa Sul, UBS 

17 Ceilândia, UBS 1 Itapoã e UBS 

1 Santa Maria 

1 

9 

Conectividade na Assistência à 

Saúde: a teleconsultoria e a 

teleconsulta como recursos no SUS 

Digital 

Wallace Enrico 

Boaventura 

Gonçalves Dos 

Santos 

Núcleo de Telessaúde HUB|UnB; 

Coordenação da Atenção 

Secundária e Integração de 

Serviços (COASIS/SES-DF), 

Coordenação da Atenção Primária 

à Saúde (COAPS/SES-DF), 

CRAD, CEDOH, Policlínica de 

Sobradinho e Policlínica do Gama 

1 



 

 

 

 

10 

Telediagnóstico no SUS: ampliação 

do acesso a exames especializados 

Thiago 

Figueiredo de 

Castro 

Núcleo de Telessaúde HUB|UnB; 

Coordenação da Atenção 

Secundária e Integração de 

Serviços (COASIS/SES-DF), 

Coordenação da Atenção Primária 

à Saúde (COAPS/SES-DF), UBS 

7 Samambaia, UBS 3 

Guará, UBSP 16 São Sebastião, 

CEDIHC e CEDEC 

1 

11 

Telerregulação no SUS: estratégias 

de integração na regulação dos 

serviços de Telessaúde 

Carla Targino da 

Silva Bruno 

Núcleo de Telessaúde HUB|UnB; 

Gerência 

de Qualidade na Atenção Primária 

(GEQUALI/DESF/COAPS/SES-

DF), Complexo Regulador 

do Distrito Federal (CRDF) e UBS 

5 de Planaltina; 

1 

12 

Desenvolvimento de Tecnologias 

em Saúde Digital: inovação para o 

Telessaúde 

Felipe de 

Oliveira Lopes 

Cavalcanti 

Núcleo de Telessaúde 

HUB|UnB, Secretária Executiva 

de Tecnologias em Saúde 

(SETIS/SES-DF), Complexo 

Regulador do Distrito Federal 

(CRDF) e CER Taguatinga 

1 

13 

Rastreamento de Demência na 

Atenção Primária usando 

Dispositivo Tecnológico, 

Telessaúde e Inteligência Artificial 

Rafael Mota 

Pinheiro 

UBS1 da Asa Sul e CPC 

HUB/Ebserh 
1 

14 

Receita Simples Digital: inovação 

para adesão terapêutica no SUS 

Rafael Santos 

Santana 

LeFAR - Laboratório de 

Evidências e Estudos 

Farmacêuticos/UnB, 

Diretoria de Assistência 

Farmacêutica 

(DIASF/SULOG/SES-DF) e 

Diretoria de Estratégia de Saúde 

da Família (DESF/COAPS/SES-

DF) 

1 

15 

Interoperabilidade, Análise e 

Disseminação de Dados e 

Informações de Vigilância em 

Saúde no Distrito Federal 

Priscilla Perez da 

Silva Pereira 

Diretoria de Vigilância 

Epidemiológica 

(DIVEP/SVS/SES-DF), 

Secretária Executiva de 

Tecnologias em Saúde 

(SETIS/SES-DF) e Coordenação 

de Atenção 

Primária à Saúde (COAPS/SES-

DF). 

1 

16 

Gestão Estratégica na APS: 

desenvolvimento de painéis 

inteligentes para suporte à tomada 

de decisão 

Taciana Silveira 

Passos 

a indicação de local(is) será 

realizada pela 

CIGEC/SUGEP. 
1 

TOTAL 

 
16 



 

 

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO NA SELEÇÃO 

Poderão se inscrever professores universitários que atendam aos seguintes critérios: 

● Ser professor universitário em pleno exercício da docência em IES; 

● Possuir formação nas áreas da saúde, das tecnologias ou nas áreas de ciências 

exatas comprovada com diplomas, certificados etc. 

● Comprovante de vínculo funcional/empregatício com a IES na qual exerce a 

docência; 

● Ter disponibilidade de, no mínimo, 8 horas semanais para as atividades do 

projeto, podendo incluir finais de semana e feriados, se necessário; 

● Não possuir outro tipo de bolsa acadêmica, em especial, PET, FAP-DF ou 

Fiotec. 

● Ter perfil colaborativo, habilidade para trabalho em equipe, proatividade e 

compromisso com a formação em serviço. 

4. DAS INSCRIÇÕES 

As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente online, por meio de formulário 

eletrônico disponível no link https://forms.office.com/r/pyjA99UnFW  . 

4.1. Período de Inscrição: 

De 24 a 26/06/2025 até as 23h59 (horário de Brasília). 

4.2. Documentos Obrigatórios (salvos em PDF único): 

● Diploma de Doutorado em curso da área da saúde ou áreas descritas neste edital; 

● Comprovante de vínculo ativo com Instituição de Ensino Superior; 

● Comprovante de Residência; 

● Documento de Identidade com foto 

 

5. DO PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será eliminatório e classificatório, e corresponderá a uma entrevista 

com a/o candidato/a. 

A pontuação final será dada pelo total de pontos obtidos na Entrevista, numa escala de 0 

a 10. 

 

6. DAS ATIVIDADES DOS PROFESSORES TUTORES(AS) 

Os(as) Professores Tutores(as) selecionados(as) deverão: 

https://forms.office.com/r/pyjA99UnFW


 

 

a. Orientar as atividades, vivências em campo e produção de conhecimento, 

conforme o plano de atividades do grupo, articulando e atuando como facilitador 

da integração entre monitores, preceptores e o próprio tutor; 

b. Orientar as atividades e vivências em campo, segundo o plano de atividades do 

grupo, articulando e atuando como facilitador da integração entre monitores, 

preceptores e o próprio tutor, dedicando o mínimo de 8 horas semanais às 

atividades do Projeto; 

c. Realizar o registro da frequência e das atividades desempenhadas, bem como o 

repasse das informações ao coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para 

validação mensal. Preencher formulários e relatórios a serem entregues ao 

Ministério da Saúde, quando solicitado; e 

d. Publicar ou apresentar trabalhos acadêmicos em eventos de natureza científica, 

individualmente ou em grupo, fazendo referência ao PET Saúde/Informação e 

Saúde Digital nas publicações e nos trabalhos apresentados. 

7. CRONOGRAMA 

Etapa Data 

Publicação do Edital 24/06/2025 

Período de Inscrições 24 a 26/06/2025 

Análise das Inscrições 27 a 29/06/2025 

Resultado Preliminar 30/06/2025 

Período para Recursos 30 a 01/07/2025 

Resultado Final 03/07/2025 

8. DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverão assinar Termo de Compromisso para 

formalizar sua participação no PET Saúde Digital. 

8.2. A participação no projeto será certificada pela Coordenação do PET Saúde Digital, 

com registro da carga horária e atividades desenvolvidas. 

8.3. Os casos omissos neste edital serão resolvidos pela Coordenação do Projeto PET 

Saúde Digital, conforme as normas do Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS nº 1/2025. 

8.4. Dúvidas deverão ser encaminhadas por e-mail para: ecos@unb.br  

Brasília/DF, 24 de junho de 2025. 

 

Profª Drª Ana Valéria Machado Mendonça 

Coordenadora do Projeto PET Saúde Digital – UnB 

Original Assinado  

mailto:ecos@unb.br


 

 

 


